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AVIS D'APPEL A  MANIFESTATIONS D'INTERET — N~ “JAMUMINADER/SG/PADFAII/RAF/RFM/26
pu_3 § U7 "T/OPOUR LE RECRUTEMENT D’UN(E) CONSULTANT(E) INDIVIDUEL(LE) POUR LE SUIVI
CONTROLE DES TRAVAUX D’AMENAGEMENT DE 84 HA EN HIMO SUR LE SITE DE BOSSOUM, ARRONDISSEMENT

DE MAYO-OULO, DEPARTEMENT DU MAYO LOUTI, REGION DU NORD POUR LE COMPTE DU PADFA II.

1- Contexte Justificatif

Le Gouvernement du Cameroun & obtenu du Fonds International de Développement Agricole (FIDA) un linancement desting a couvrir
le colit du Projet d’Appui au Développement des Filiéres Agricoles Phase [F (PADFA 11y et envisage d'en faire partiellement usage
pour s'adjoindre des services de conseil.

Dans le cadre des activités de la composante d"appui d I'aménagement des bassins de production dans les départements du Mayo Louti,
le PADFA 1T a engagé en octobre 2024 des travaux d’aménagement de périmétres irriguds rizicoles répartis sur le site de Bossoum
{84 lia).

Rendu @ 1a mission de supervision partielles Gouvernement/FIDA de juin 2026, il 8 est avéré qu’une contractualisation avee un prestataire
augmenterait le risque d'inachévement des travaux dans les délais restants du projet : compte tenu des longues procédures d attribation
des marchés. des aléas climatiques. des contraintes dans I'exéention des travaux (indisponibilité des matériaux. du carburant,
I"accessibilité des engins dans cerlains sites inondés.). ete. Des résolutions ont ¢16 orientées dans le sens de la réalisation des travaus en
HIMO et I'appui en équipements indispensables au profit des coopératives bénéiiciaires de ce site. en vue de amélioration des
rendements dans les parcelles exploitées par ces derniers.

Aprés la mission pluridisciplinaire d"urgence effectuce dont le but principal éait d'identifier et d”évaluer les appuis suseeptibles d'dtre
apportés aux Organismes des Producteurs (OP) bénéticiaires. i) a 16 recommandé dans le cadre des travaux en HIMO que des personnes
ressources assurent le rdle d'ingénicur de suivi/contrdle de ces travaux HIMO.

Les serviees de conseil comprennent le recrutement d'un consultant (e) individuel (le) pour le suivi contrédle dans le cadre de la
niise en ceuvre en vue de I'aménagement du site de Bossoum (84 Ha) dans I’arrondissentent de Mayo-Oulo dans fe département
du Mayo-Louti dans la régien du Nord, 1. objectif principal de la mission est d'accompagner le PADFA I dans Lo suivi-contrdle des
travaux d'aménagement dans la région du Nord.

Pour de plus amples renseignements sur les Services, verillez consulter les TdR publiés dans le JDM de I"ARMP su auprés du
PADFA I1.

Nous attirons I'atiention des consultants intéressés sur ta Politique du FIDA en matisre de lutte contre le blanchiment de capilaux et le
financement du terrorisme et sur la Politique révisée du FIDA en matiére de prévention de la fraude et de la corruplion dans ses activitds
et apérations. Cette dernigre ¢nonce les dispositions arrétées par le FIDA concernant les pratiques répréhensibles. Le FIDA selforce par
ailleurs de faire en sorte que ses activités et opérations se déroulent dans un environnement de travail sain, 4 'abri de tout hareclement.
notamment sexuel. ¢t de toute exploitation ou atweinte sexuelle. comme Ie précise sa Politique en matiere de prévention et répression du
harcélement sexuel et de exploitation et des atleintes sexuelles.

Les consultants intéressés ne peuvent ére en situation de conflit d'intéréts réel. potentiel ou raisonnablement pereeptible comme tel. Tout
soumissionnaire qui serait en pareille situation sera éearté, sauf approbation expresse du Fonds. Un contlit d'intérét est présumé exister
dés lors que les consultants a) entretiennent des relations qui leur permettent d'avoir indiment connaissance d'informations non divulgudes
concernant ou affectant le processus de sélection et lexécution du marché. ou b) ont des liens professionnels ou familiaux avee un membre
du conseil de direction du client ou du personnel de ce dernier. avee le Fonds ou ses agenis, ou avee quicongue @ pris ou pourrait
raisonnablement prendre part. dircctement ou indirectement, i i) I'établissement du présent appel a manifestation d'intérét. ii) au processus
de sélection pour le marché concerné. ou iii) 4 I'exécution dudit marche. Les consultants sont en permanence tenus de faire ¢lat de toute
situation de conflit d'intéréts réel. potenticl ou raisonnablement pereeptible comme tel qui apparaitrait lors de 'établissement de la
manifestation d'intérét. du processus de sélection ou de Iexdeution du marché. La non-divulgation de 1elies situations peut notamment
entrainer I'exclusion du consultant, la résiliation du marché ou toule autre mesure appropri¢e en application de la Politique du FIDA en
matigre de prévention de la fraude et de la corruption dans le cadre de ses activités et opérations.

Le PADFA Il invite & présent les consultamts individuels ("les consubants™) ¢ligibles & manifester leur intérét pour ks fourniture des
services en question. Les consultants intéressés sont tenus de fournir. sous la forme d'un currienlum vitae, des informations attestant qu'ils
possédent les qualifications requises et I'expérience nécessaire en la maticre pour dispenser ces services, Les consultants seront
sélectionnés selon ta méthode de sélection de Consultants Individuels (SCI) exposée dans le Guide pratique de passation des

marchés consultable sur le site web du FIDA, & I'adresse suivante : bitps://www.ifad,org/fe/project-procurcinent. il nc sera pas
procédé & des entretiens dans le cadre du processus de sélection,

2- LES CRITERES DE PRESELECTION SONT LES SUIVANTS :

Unité de Gestion et de Coordination du Projet | Mail: —ga dfacameroun@padfa.net [‘Eﬁ 6349 Yaoundé --N'Iong'k—a'l_i
Tel.: (237) 222 2074 44 1 222 20 74 42 | Site web: www.padfa.net
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Ne Critéres d*évaluation e Note
max obt, Eléments de notation
| Composition du dossier 06 srements de notatior
(06 points)
. Lettre de
. . . i L stenee e > A s o . . ¢ ~ do
Lettre de motivation timbrée, wmtuul_x LI motivation ! Ll.lr_‘ fk .I _"[?“ d% .
daté P 02z de motivation . . motivation molivation signde
IS 6 Signcc (0.5p1) umbrce datée (0.5p0) (0.5p1)
Sp (0.5p1) ; Sp Ap
Curriculum vitae détaillé. daté ¢ Existence CV Vodetaille Vo datée ws ot
T ‘.:I : L4 Stallé. daté et 04 1~.l¢inuc C CV detaille CV datce (| CV signé (3 pyy
signé (4 pts) tIpy (1 pt) DU
2 Qualifications et expérience - 44
générale du consultant
Diplome universitaire (au moins . . X - e .
Bapc +3). In énit.‘l?r dc(‘: tr:\jau\' 15 Copie certifiée conforme du Copic non certifice conforme du
de Génic. Rfra] ou hydrauiiqu;: : diplome (20 points) diplome (0 point)
Expérience géndrale dang le
domaine de I"hydraulique (BTP, 10 2.5 points par année d'expérience
ALP. AHA)
Avoir au moins ¢ing (03) ans 5 [diftérence entre année d'obtention du dipldme validé et Fan 2026, 3 pts si
d’expérience général j expérience valide (autre 0 pt)
- . R - . 04 points par projet d hydraulique ou d’aménagement réalise dans les
Connaissance du milieu du projet s Régions du Nord ou de I'listréme-Nord
Expérience avec le FIDA 2 Axoir au moins une expérience dans un projet financé par le FIDA
N I i Certification/attestations de formation dans le suivi/controle des contraes
Centifications/attestations 4 dus AV
3 Expérience spécifique du 50
consultant )
Expérience pertinente dans les
Slikdes au stuv:/‘cnntrole des 30 10 points par expérience justifiée
travaux d aménagement P ! T :
hydroagricoles
Fxperfcnce plcr‘m?e‘mc dfm‘s I“ . T e ek i Justiflicatifs de U'expérience non
ctudes ou le suivi‘contrale des 10 05 poinls par expirience justifice nints (0 points
(ravaux ¢n général Joints (@ points)
;zz:g;‘l('r R 2:?\:'5““(:('11?:1:1"": 10 03 points par expérience justifice Justificatifs de I'expérience non
u me() [&Y Crs joints (0 pl)
Sous-total 100 Score minimum vequis 80/160

3-  LES CRITERES ELIMINATOIRES :
- Score technique minimum requis apres Iévaluation des Manifestations d° Intérét pour étre qualifié a I'étape suivante est de 80
points sur 100 :
- lausses déclarations. manaeuvres frauduleuses ou des picees falsifices,

4~ LES CONSULTANTS INTERESSES DOIVENT FOURNIR LES INFORMATIONS SUIVANTES :

- Une lettre de manifestation/motivation adressée a la Coordonnatrice Nationale du PADFA 11 ;

- Un curriculum vitae faisant ressortir la qualification et I"expérience professionnelle de intéressé (o} ©

- Une copie du diplome requis ;

- Les justificatifs probants et les rétérences dans los missions shmilaires (références pouvant attester e la compétence du
candidat).

- Formulaire FIDA d'auto-certification pour service de consultant (daté. paraphé et signé par le soumisstonmaire) / 1éléchargeable
sur le site internct du PADFA [ ou a retirer 2 la cellule de passation des marchés du PADFA 11

Les Manifestations d'Intérét doivent étre remises sous forme écrite rédigées en frangais ou anglais en sept exemplaires, dont un
original et six copies marqués comme tel, et une version scannée desdites Manifestations sur une clé USB. Liles devront dtre
soumises a 1"adresse ci-apres : Unité de Coordination et de Gestion du Projet {UCGP)Y du PADFA 1L sise 2 Yaoundé. au guartier Bastos.
derriere I"Ambassade de Chinc. Téléphone +237 222 20 74 44, I-mai] padlacameroun‘:gmail.com : www.padfanet sans aucune
indication sur [identjté,dp soumissionnaire sous peine de rejet. et devront &tre déposées contre décharge & la Cellule de Passation des
Marchés Le __ & .3 15:%  ZU70 3 IS heures au plus tard. A attention de : Mime la Coordonnatrice Nationale du PADFA 11, Illes
devront porter la mention :

« RECRUTEMENT D’UN(E) CONSULTANT(E) INDEVIDUEL(LE) POUR LE SUIVI CONTROLE DES TRAVAMX
D’AMENAGEMENT DE 84 HA EN HIMO SUR LE SITE DE BOSSOLM, ARRONDISSEMENT DE MAYO-OKLO,
DEPARTEMENT DU MAYOQ LOUTI, REGION DU NORD POUR LE COMPTE DU PADFA II »,
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PROJET D'APPUI AU DEVELOPPEMENT Geoiis COMMODITY VALUE CHAIN DEVELOPMENT
DES FILIERES AGRICOLES PHASE I < [PADFA I - SUPPORT PROJECT PHASE Il

CALL FOR EXPRESSIONS OF INTEREST -No. . ) ' /REOUMINADER/SG/PADFA  [I/RAF/RPM/26
OF_: # "7 % FOR THE RECRUITMENT OF AN INDIVIDUAL CONSULTANT TO SUPERVISE AND
MONITOR THE DEVELOPMENT WORKS ON 84 HECTARES USING LABOUR-INTENSIVE METHODS (HIMO)
AT THE BOSSOUM SITE, MAYO-OULO SUBDIVISION, MAYO-LOUTI DIVISION, NORTH REGION, ON
BEHALF OF PADFA II.

1. Background and Rationale

The Government of Cameroon has obtained financing from the International Fund for A gricultural Development (IFAD) to cover the cost of

the Agricultural Value Chain Development Support Project — Phase Il (PADFA I1) and intends (o use part of this lnaneing o procure
consuitancy services.

As part of the activities under the component supporting the development of production basins in Mayo-Louti Division. PADIFA Il commeneed
development works on irrigated rice-growing areas in October 2024, These works cover the Bossoum site (84 ha),

During the joint GovernmenvIFAD partial supervision mission conducied in June 2026. it was establishied that entering into a contract with o
service provider would increase the risk of the works nat being completed within the remaining implementation period of the praject. This
risk arises from lengthy procurement procedures. climatic uncertaintics and constraints affeeting the exeeution of the warks, inctuding the
unavailability of materials and fuel and dilTiculties in accessing certain sites with machinery due 1o Mooding, among other factors. 1l was
therefore decided that the works should be carried out using labour-intensive methods (FIIMO). with the provision of essential equipment ta
the beneficiary cooperatives at the site. with a view to improving yiclds on the plots cultivated by these cooperatives.

Following an emergency multidisciplinary mission. whose main purpose was to identity and assess the support that could be provided to the
beneficiary Producer Organisations (POs). it was recommended that. within the framework of the labour-intensive works. suitably qualificd
reseurce persons should be engaged to act as engincers respansible for supervising and monitoring these labour-intensive works,

The consuitancy services involve the recruitment of an individual consultant to supervise and monitor the implementation of
development works at the Bossoum site (84 ha), located in Mayo-Oule Subdivision, Mayo-Louti Division, North Region. The main
objective of the assignment is to support PADFA T in supervising and monitoring the development works in the North Region.

For further information on the services, please consult the Terms of Reference (ToR} published in the ARMYP Public Procurement
Journal or obtain them directly from PADFA I1.

Intercsted consultants are fiereby reminded of [FAD s Anti-Money Laundering and Countering the Financing of Terrorism Policy and its
Revised Policy on Preventing Fraud and Corruption in its Activities and Operations. The latter sets out the provisions established by [FAL
concerning prohibited practices. 1FPAD also endeavours Lo ensure that ity activitics and operations are conducted in a salt v orking environment,
frec from all forms of harassment, including sexual harassment. as well as sevual exploitation and abuse. as stipulated in its Policy on
Preventing and Responding to Sexual Harassment and Sexual Exploitation and Abuse.

Interested consultants must not be in a situation involving an actual. poteatial or rcasonably perceived conilict of interest. Any applicant found
to be in such a situation shall be disqualified unless expressly authorised by IFAD. A conflict of interest shall be presumed to exist where
consultants: a) have relationships that enable them to oblain improper access to undisclosed information concerning or alfecting the selection
Process or contract implementation: or b) have professional or family ties with a member of the Clien('s management hoard or its stafl, with
IFAD or its agents, or with any person who has participated. or could reasonably be expected to participate, direct] yor indirectly. in: 1) the
preparation of this Call for Expressians of Interest: i} the selection process for the contract concerned: or iii} the implementation of the said
contract. Consultants are required. at all times, to disclose any actual. potential or reasonably perceived conflict of interest that may arise
during the preparation of their expressions of interest, the selection process or contract implementation. Failure to disclose such cireumstances
may result in the consultant s disqualification. termination of the contract or any other appropriate measure under IFAD’s Policy on Preventing
Fraud and Corruption in its Activitics and Operations.

PADFA Il now invites eligible individual consultants (“consultants™) (o express their interest in providing the services deseribed ahove,
Interested consultants are required to submit « curticufum vitae (CV) providing inlormation demaenstrating that they possess the required
qualifications and relevant experience to perform the services. Consultants will be sclected using the bndividual Consultant Sclection {(CS)

Project Coordination and Management Unit | Fmail: padfacameroun ¢ padia,net | P.O. Box: 5349, Yaounde Nlongkauk |
Tel.: (1237) 222 20 74 44 /222 20 74 42 | Website: www.padianet
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method. as set out in the Procurement Handbook available on IFADs websile
interviews will be conducted as part of the selection process.

2. PRESELECTION CRITERIA; The preselection criteria are as follows:

at the following address: IFAD Projec Procurement, No

Ne Evaluation Criteria y Tax ‘N:u.re o A
Score | Obtained Scoring Requirements
1 Completeness of the Application (6 points) 06
Cover letter
y - N : e Existence of 4 bearingthe  Cover letter | Caver letter
Dated and signed cov crmgq];t:r bearing the required fiscal 02 covering ietter (0.5 required tiseal | dated (0.3 signed (0.5
Siamp points) starp (4.5 ‘ poinis) points).
peints} !
. r . . . CV provided (] detailed CV(1 | CVdaed (1 | CV signed
Detailed, dated and signed curriculum vitae (C'V) 04 point) point) ' poiny) (1 point).)
2 Consultant's Qualifications and General Experience P44 ‘ ) — ——
UT]_::’XT g:!(_ezrejé:ltel;‘:\)sti:l;‘::r:r;r: f:;gﬁlr’r;f;f a‘;;:;:';t:ur 15 Certified true copy of the degree 20 { Uneertitied copy of the
4 - Sural g gorily : points) ' degree (0 paints).
Lngincering
General experience in the field of hydraulics (construction and
public works (BTP), drinking water supply (ALP) and 10 2.5 paints per vear of experience.
agricultural water management (AHTA Y
Ditference hetween the year in which the recognised degree was
At least five (5) years of general professional expericnee 5 obtained and 2026, Award 3 points if the experience requiremient is met;
otherwise, U points
Knowledge of 1 oivet arca 8 4 points for each hydraulic engineering or development projeet
fiowledge of the project are implemented in the North or Iar North Regions.
Experience with IFAD 2 At least one assignment under an 1FAD-funded profect
S . ) Certiticates or attestations of training in the monitering and supervision
Certificates/attestations P4 of works contricts,
3 Consultant's Specific Expericnee 50
Rclevaz:u experience in studies or the monitoring and superyvision 30 10 points for cach substantiated Expericnce.
of agricultural water management development works
. . . L . e . ~ No supporting evidence of
ant e studies : and supervis : 0ints uch substantiated . :
Relevant experience m;IEl\lS (::;so:'nlh’z :1?‘1]1'uormg and supervision | 1o 3 points I:n; LJ;jl ;S stantiate experience provided: 0
T Ixperience, .
kene pe . points.
o . - - o . | No supporting cvidence of
Relevant experience i studies or the monitoring and supervision J points tor each substantiated b experience provided: 0
fHIMO worksites 10 Lixperience SXPpLnIEnce provided: {
N ) o I points.
TOTAL SCORE 100 Minimum qualifving score: 807100

3. ELIMINATION CRITERIA:

* A minimum technical score of 80 points out of 100 Tollowing the evalu

next stage.

ation of Expressions of Interest is required to qualify for the

- False declarations. fraudulent practices or forged documents.

4. INFORMATION TO BE PROVIDED BY INTERESTED CONSULTANTS
T Aletter of expression of interest/motivation addressed (o the National Coordinator O PADFA 112
- Acurriculum vitae (CV) detailing the applicant’s qualitications and professional experience:
- Acopy of the required qualification certificate:
- Supporting documents and references relatin £ to similar assipnments. which may be used to verily the applicant’s competence:
= The IFAD Sell-Certification Form for Consultant Serviees. dated. initialled and signed by the applicant. The form may be downloaded
from the PADFA 11 website or obtained from the PADPA || Procurement Unit

Expressions of Interest must be submitted in writing in either English or French, in seven (7) copies, comprising one (1) original and
six (6) copies, duly marked as such, together with a scanned electronic version of the Expression of Intcrest an a USB flash drive. They
must be submitied to the following address: Project Coordination and Management Unit (PCMU) — PADFA [4. Bastos. Yaoundé. behind
the LEmbassy of China, Telephone: +237 222 20 74 44, Email: padlacameromn ¢ pmiail.com
Website: wwa padtinet. The submissions must not bear any indication of the applicant’s identity on the outer packaging. l§i|ingﬁw;i1icl?‘g
shall be rejected. They must be delivered against an acknowledgement of receipt to the Procurement Unil no later than ;< 5v' 2300

p.m. For the attention of: The National Coordinator of PADFA IL. The sealed envelope must bear the {ollowing wording; /
“RECRUITMENT QF AN INBIVIDUAL CONSULTANT TO SUPERVISE AND MONITOR THE DEVELOPMENT WORKS ON 84 HECTARES

USING LABQUR-INTENSIVE METHODS (RIMO) AT THE BOSSOUM SI'TE, MAYO-OULO SUBDIVISION, MAYO-1L,OUTI DI

S

fhiey

REGION, ON BEHALFK OF PADFA 11,
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Termes de références de six(06) consuftants individuels pour fe suivifcontrile des travaux HIMO dans la région de I'Extréme-Nord

1. Contexte et justification

Dans le cadre des activités de la composante d'appui a 'aménagement des bassins de production dans les

departements du Mayo Louti, le PADFA |l a engage en octobre 2024 des travaux d’aménagement de périmetres
irrigués rizicoles répartis sur le site de Bossoum (84 Ha).

Rendu & la mission de supervision partielles Gouvernement/FIDA de juin 2026, il sest avéré qu’une
contractualisation avec un prestataire augmenterait le risque d'inachévement des travaux dans les délais restants
du projet ; compte tenu des longues procédures d'attribution des marchés, des aléas climatiques, des contraintes
dans exécution des travaux (indisponibilité des matériaux, du carburant, 'accessibilité des engins dans certains
sites inondés.), etc. Des résolutions ont été orientées dans le sens de la réalisation des travaux en HIMO et ('appui
en équipements indispensables au profit des coopératives bénéficiaires de ce site, en vue de I'amélioration des
rendements dans les parcelles exploitées par ces derniers.

Apres la mission pluridisciplinaire d'urgence effectuée dont le but principal était d'identifier et d'évaluer les appuis
susceptibles d'étre apportés aux Organismes des Producteurs {OP) benéficiaires, il a été recommandé dans le

cadre des travaux en HIMO que des personnes ressources assurent le role d'ingénieur de suivi/conirble de ces
travaux HIMO.

Les présents TDR sont rédigés en vue du recrutement d'un {01) consultant individuel en charge du suivi/controle
desdits travaux.

2. Réles et attributions

- Le Maitre d'Ouvrage Délégué est le Coordonnateur National du PADFA i ;

- Les attributions du Chef de Service sont dévolues au SGR FADFA il Antenne de Maroua. Il veille au respect
des clauses administratives, techniques et financiéres ainsi que des délais. |l supervise lensemble des

travaux, veilie a ce que les conditions de réalisation soient respectées. Il vellle également au respect des
procédures.

- Les attributions de IIngénieur du Marché sont exercées par L'assistant au Spécialiste Génie Rural de
FAntenne Régional PADFA Il de Maroua,
o

- Les atfributions du Maitre d'CEuvre sont dévolye aux eomist
des prestations. fiT o
el

- Les attributions du conducteur des fravaux) Tgs‘gdévolues__ 4TSGR
- Lefinancement du Projet est assuré par PA
AP

R RTIENErnt

A ke
3. Missions confiées au Maitre d'Euvre

La mission du Maitre d'CEuvre vise a - =t

& misSIoN 1 Préparation a la mise en ceuvre du projet
v Elaboration du projet d'exécution :
v Elaboration des modéles de documents 2 utiliser dans la mise en ceuvre des travaux ;
v Elaboration des modules de formation des ouvriers HIMO etautres personnels du chantier sur la gestion
et 'organisation d'un chantier HIMO :
¥" Organisation et mise en ceuvre des formations sur les modules précongus.



Termes de références de $ix{06) consultants individuels pour le suivilcontrole des travaux HIMO dans Ia région de I'Extréme-Nord

Q2 mission 2:: Suivi de I'exécution des contrats des travaux
Supervision des réunions de chantier ;

Remplissage du journal de chantier ;

Organisation et planification des travaux de chantier :
Coordination entre les intervenants

Validation des états de pointages et de paiements des ouvriers ;
Contréle des dispositions techniques

Analyse et validation des taches élémentaires
Comptabilité des travaux et prestations

Arbitrage et le régiement des litiges

Sensibiliser les villageois

AN N N N N N U Y

Q) mission 3 - Assistance aux opérations de réception
v" Reégulation de I'achévement des travaux,
v" QOrganisation des operations de réception des travaux
v’ Elaboration dy rapport général des activités du chantier

4. Résultats attendus

Alissue de ses missions, les résuitats suivants sont attenduys :

a) la production d’un (01) rapport de formation décrivant fe déroulement les activités de préparation de ia mise
€n ceuvre des travaux et contenant au moins les annexes suivantes :
v" Le code de bonne conduite de l'ouvrier ;
Le modéle de contrat des ouvriers ;

Les modeles de fiches de pointage des otvriers. 53
Les modeles fiches de paiement des gyt -

Les modeles rapport de paiement deslivriers ;..
X . , RS EERTT IS
Le modele de journal de chantier : Az W

AN N NN

b) la production d'un (01) rapport de suivi hebtghA aire décrivnt

travaux et contenant au moins les annexes sﬁ?va%ﬂégi;
v' Les fiches journaliéres de pointage des cuvriers

Les fiches de paiement des ouvriers ;

La fiche rapport de paiement des ouvriers :

La copie hebdomadaire du journal de chantier :

L'avancement des travaux ;

Le planning prévisionne! de |a semaine suivante,

¢} laproduction d'un {01) rapport général des activités du chantier décrivant le déroulement des activités sur le
site des travaux et contenant ay moins les annexes suivantes :

v" Les copies des fiches hebdomadaires de paiement des ouvriers -

/ L .
d'déroulement des activités sur le site des

AN N N NN
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v" Lafiche rapport de paiement des ouvriers :

v" La copie hebdomadaire du journal de chantier
v Les difficultés rencontrées :

v Les legons apprises.

5. Profil du candidat
Le Consultant en charge du Suivi/contréle devra avoir au moins les qualifications suivantes :
- Etre titulaire d’au moins d'un dipléme d'Ingénieur des Travaux en Génie Rural/Civil ou équivalent
- Avoir une expérience dans la région du Nord ou Extréme-Nord ;
- Avoir au moins deux expériences dans le suivi/contréle des Aménagements Hydro agricoles (AHA) ;
- Avoir au moins deux (02) expériences avérées en gestion des chantiers HIMO ;
- Avoir au moins deux expériences dans ie suivi/contréle des chantiers de BTP et Hydraulique ;
- Avoir au moins cing (05) d’expérience en général ;
- Etre capable de travailler sous pression.

6. Critéres d'évaluation

De fagon globale, 'analyse de l'offre se fait sur la base du dipléme, CV et des références présentés

Critéres Points d’attention

Connaissance de la zone Nombre de projets gérés dans le Nord et {Extréme-
Nord (justifiés dans les références présentés).

Avoir au moins deux (02) expériences avérées en Nombre de projets justifiés dans les références

gestion des chantiers HIMO présentés.

Avoir au moins deux {02) expériences avérées dans | Nombre de projets justifies dans les références
les Aménagements hydro agricoles et Ihydraulique présentés.

Etre titulaire d'au moins d'un dipléme d' Ingemeurde&f ITGR; “lTG\C ou Equivalent ou plus (Ingénieur de
Travaux en Génie Rural/Civil ou équivalent -_;c‘ohdeﬁﬁaﬁen»GR/GC ou Equavalent)

L Avoir au moins cing (05) ans d'expérience gené'r’ s Differencebnt@-._annee d'obtention du diplome validé et

| an 2006: 201
Pour étre qualifié, le candidat doit disposer d’un Cﬁlfémfn?mﬁm de 80% 5
7. Lieu et durée de la mission Q\é ord

\V/V//'

//
Les prestations se dérouleront dans I'Arrondissement d\MayUOulo Département du Mayo-Louti, Région de Nord.
La durée des prestations est variable selon les sites et se présente ainsi qu'il suit ;
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Durée .
activités Durse Durée
N° Sites Arrondissement | Département Nature des travaux . \ travaux .
préparatoires . total (jrs)
. (irs)
(jrs}
Travaux confortatifs dans
1 Bossoum Mayo oulo | Mayo Louti | un périmétre imigué de 15 70 85
84 ha
8. Cadre de devis pour la mission du Site de Bossoum
NBRE DE JOURS couT couT
PART S QTES
ARTICIPANT Préparation Mise en ceuvre UNITAIRE TOTAL
I- PRISE EN CHARGE PARTICIPANT
Ingénieur de suivi du site de Bossoum 15 - 70 1
TOTAL |
Il- LOGISTIQUE
Forfait moyen de déplacement 19 70 1
Forfait communication 15 70 1
Forfait impression c - 15 1
TOTAL I
TOTAL GENERAL HT
TVA (SUR HONORAIRES) 19,25%
AIR {SUR HONORAIRES) 5,5%
TOTAL TTC (TOTAL HT +TVA)
TOTAL NAP

9. Modalités de paiement

La mission sera payée de la maniére suivante :

- 20 % ala réception du rapport de démarrage de la phase préparatoire ;
- 50 % & la réception du rapport de formation et du rapport de demarrage de la phase de mise en ceuvre des

travaux HIMO :

- 30 % ala réception rapport général des activités du chantier.

10. Méthode de Sélection

Les consultants seront sélectionnés selon la méthode de sélection de Consultants individuels (

le Guide pratique de passation des marchés consultable sur le site web du FIDA, & [

https://www.ifad.org/fr/project-procurement. I ne sera pas procédé a des entretiens dans le ca

sélection,

SCl) exposée dans
adresse suivante :
dre du processus de




